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GOLF bE DUNKERQUE

Association a but non lucratif régie par la Loi du 1* juillet 1901

Siége Social : Golf de Dunkerque Grand Littoral
Route du Golf - 59380 COUDEKERQUE-VILLAGE

ASSEMBLEE GENERALE DU SAMEDI 1%R FEVRIER A 17 HEURES.

Je vous rappelle que nous sommes réunis aujourd’hui en Assemblée Générale.
En ma qualité de Président de I'Association Sportive je présiderai cette
assemblée générale.

Merci a M.LANDSWERDT, conseiller municipal de TETEGHEM -
COUDEKERQUE VILLAGE et 2 M.VANHILLE dela Mairie de Dunkerque , qui

assisteront ce soir a nos débats .
Je vous présente les excuses de Guy SAINTMARTIN de la mairie de

DUNKERQUE, qui n’a pu se libérer.

Je remercie pour leur présence, tous les membres de I'association, je salue aussi
la présence de notre directrice Marina CERVETTI.

Et les membres du Comité :

Nom Prénom _ Nom Prénom | R
ALLENTIN Serge présent |GOOSSENS |Nathalie |présente
BOURDIS Thierry présent | MINET Christian | présent
CHARRON | Arnaud present |ROSSI Mario present
DECOSTER |Marie Jo présente | THOMAS Martine | présente
DELATTE Patrick présent |VAILLANT Alexandre | présent
DUCOQURANT |Marc excusé |VANDOMBER|David présent

André LACOMBE membre honoraire ainsi que Daniel BLOMME membre coopté.

Outre les officiels et les membres du comité, il y avait 54 présents.

Marina nous présente ERIC BROSSET, nouveau pro, qui prend ses fonctions ce

1" FEVRIER.

Le président rappelle que 'assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du j jour

suivant :

1- Rapport d’activité des Commissions
===




-commission sportive
-commission terrain
-commission Dames
-commission seniors
-commission animation communication
-Le By Trophy
-commission débutants
2- Rapport financier — Approbation des comptes
3- Rapport moral du Président
4- Questions diverses
9- Résultats des élections

ELECTIONS AU COMITE

Le comité est composé de 12 membres; sont en fin de mandat Thierry
BOURDIS, Marc DUCOURANT et Mario ROSSI.

Il'y a donc 3 postes & pouvoir au sein du Comité

1 - Rapport d’Activité des Commissions

COMMISSION SPORTIVE : Thierry BOURDIS

Réle de la commission sportive :
Mettre en place les équipes et définir les budgets
Organiser certaines compétitions
Etre garant du réglement FFG

Les équipes

2019 : équipe 1 homme promotion, mid-amateur 4eme division,
seniors hommes 2eme division, seniors dames promotion

Le bilan des équipes sera présenté par les responsables Marie Joe pour les
dames et pour les hommes mid-amateurs Alexandre et moi-méme pour les
seniors et David pour les jeunes et promotion hommes

2020 : Reconduite des mémes équipes

L'équipe 1ére homme en promotion nous permet d’intégrer des jeunes Ces
jeunes sont prioritaires pour jouer mais malheureusement la reléve n'est pas
€ncore au rendez-vous.

Le comité a demandé aux capitaines d’équipe de faire respecter une nouvelle
charte des équipes c'est & dire de participer aux épreuves comme le grand prix
ou trophée senior ainsi qu'au championnat du club, De plus il est nécessaire de
participer aux compétions fédérales organisées par la ligue pour mieux se

préparer a nos grands rendez-vous 2020,




Les déplacements de nos équipes 2020

Dames seniors : promotion a Mont Griffon

Hommes : Equipe promotion &8 CAEN

Equipe mid amateur : golf Ormesson 3eme division

Equipe senior : Nantes 2nde division
En 2019 les seniors a Nantes étaient représentés par : notre capitaine Frangois
Deffense, Sens J Paul, Philippe Herent, Yvan Georges, Alexandre Vaillant,
Rodolphe Boens, Olivier Duerinck, Thierry Bourdis, au terme des 2 jours en
stroke play notre équipe a fini 12°™. Nous avons donc joué les barrages et
nous avons gagné. Nous nous maintenons en 2eme division,

Nos equipes

Les capitaines de chaque équipe avec I'aval du président, de la commission
sportive et du responsable des équipes se réuniront pour présenter la liste des
joueurs(ses) et remplacants pour la saison 2020, lIs signeront la charte,

Des entrainements sont prévus pour toutes les équipes confondues

| es budgets des équipes pour les déplacements font I'objet d'une grille en
fonction de leur niveau de compétition, Il est a noter que ces budgets ont été
respectés et méme parfois inférieurs a ceux qui leur a été alloués,
L’hébergement en gite a contribué a faire ces économies, Les frais de
nourriture boissons diverses et variées sont bien sir a la charge des joueurs,
D'autres équipes sont aussi représentées au niveau des hauts de France :BY
TROPHY CIS Challenge dames etc... Cela concerne des joueurs et joueuses
membres de I'AS, et qui ne participent pas forcement au calendrier féderal FFG
L’AS est donc |a aussi présente et cela ouvre encore plus de possibilités & nos
joueurs et joueuses de trouver les compétitions qui les motivent, Il suffit juste
d’en faire la demande aux responsables qui se feront un plaisir de vous
accueillir.

Les résultats individuels

Les champions du club 2019

les femmes : Stéphanie Mouchon

Hommes : J Paul SENS
Seniors : Philippe Herent
Seniors dames : Chantal Delplace
2eme série :Francois Lefevre
2eme série dame :Marie Christine Daussy

Une innovation 2019 : championnat des jeunes moins de 16 ans 9 trous: Lison
Roussel

En résultat individuel saluant la belle performance Yvan George champion de la
ligue seniors s’étant déroulé a Bondues et de nos joueurs ,qui ont figuré dans le

top 20, JP Sens a aussi fini 1er lors du grand prix seniors de Brigode.



* Il est aussi & noter que tous les joueurs seniors de Dunkerque figurent au
ranking national seniors et qu’Yvan occupe la 120eme place .

Le championnat du club 2019 : date a déterminer avec les nouveaux membres
du comité ainsi que la formule.

Grand prix : en avril le 24 et 25 avril, une commission sera mise en place afin
d’organiser ce grand prix, une liste de volontaires pour I'organisation de cet
événement sera affichée,

Je rappelle aussi que ce grand prix est ouvert aux dames méme avec un index
supeérieur a 10,,,,, :
Des compétitions de I'AS, seront organisées : compétition du président et bien
d’autres,,,

Nouvelles régles FFG en bref (affichées dans le hall)

3 minutes de recherches de balles

droper la balle hauteur genoux

on pourra laisser le drapeau sur le green

balle injouable dans un bunker : on peut dropper & I'extérieur avec 2 coups de
pénalité

dans une zone a pénalités on peut enlever les détritus et poser le club au sol

Regles du prét jouer

Les regles locales restent les mémes et feront peut-étre 'objet d'une
relecture,

Modification du parcours

A gauche du 5 la forét sera mise en zone & pénalités, cela évitera de remettre
une balle au départ et accélérera le jeu.

A droite du 13 : piquets rouges idem.

Comportement du joueur : principe émis par la FFG

Respect des régles et de son attitude sur le terrain pouvant faire I'objet
de sanction par le comité

Faire preuve de considération en vers les autres joueurs : ne pas géner,
garder un rythme de jeu , et jouer en toute sécurité

Prendre soin de son parcours : divots ,pitchs, bunker, et j'ajouterai
remettre les piquets a leur emplacement d'origine ,,,,,

Je vous remercie a tous de la confiance que vous m'avez accordé pendant
toutes ces années a4 mon poste et je vous souhaite une bonne année golfique,

ALEXANDRE VAILLANT précise par ailleurs que la MID AMATEURS
MESSIEURS 4 EME DIVISION était organisée cette année du 21 JUIN au 23
JUIN a Dunkerque.

L’équipe composée de T. BOURDIS, JP SENS, Y GEORGES, A VAILLANT,
P HERENT, K BARBRY, O DUERINCK, F DEFFENSE : CAPITAINE, s’est bien
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* géfendue, et a réussi la montée en 3éme division , ils iront jouer cette annee a
ORMESSON .

COMMISSION JEUNES

RESPONSABLE : David VANDOMBER
RESPONSABLE ADJOINT : Serge ALLENTIN

> ACTIONS MENEES

> Trois membres de I'association ont suivi la formation Accompagnateur
Sportif Bénévole de Club

> Concertations réguliéres avec la direction du golf de Dunkerque et le pro
Patrick RAULT.

> Pour 2020, objectif : faire participer les jeunes de I'école de golf aux
compétitions fédérales et de club.

> Accompagnement de parties d’entrainements

> Organisation de partie d’entrainements pour les plus de 16 ans
accompagnés des membres d’équipe

> Participation & 'organisation du BY-TROPHY Jeunes qui s’est déroule a
Dunkerque au mois de juin et qui fut une grande réussite

> Participation a 'arbre de noél de I'école de golf

> Sponsoring des équipements pull/polo pour les 40 jeunes de 'école de golf
de Dunkerque.

Donateur : Mr Alexandre Groysillier, P.D.G de I'entreprise « green shaping »,
papa d’'un jeune du golf.

> Projet de sponsoring et de partenariat avec 'enseigne Léonidas et E.D.F

> Projet de labellisation régional de I'école de golf en 2020
Les équipes jeunes ;

Aucune équipe jeunes n'a représenté le club de Dunkerque cette annee, Le
niveau a été jugé insuffisant par les pros, de ce fait nous ne figurons pas au
ranking national des clubs.

C'est une réelle inquiétude de notre part car nous n’arrivons pas a intéresser
les jeunes a jouer en compétition.

Nous allons proposer & ces jeunes du moins aux non débutants de venir le
dimanche matin aux compétitions débutants avec les adultes afin de mieux les
encadrer.

De plus en commission, nous avons décidé d'inscrire gratuitement tous les
jeunes de | 'école de golf a'AS

Nous demanderons aussi aux parents dont les enfants sont réellement
intéressés par les compétitions, soit individuelles soit par équipes, de nous

aider dans notre démarcheﬁ;,_



" Je rappelle aussi que I'école de golf est gérée par Blue green et que nous ne
percevons aucune somme d’argent mais que hous sommes guand méme

attentif 2 ce qui se passe, I'AS aidera systématiquement tout jeune ,qui sera
réellement motive.

COMMISSION TERRAIN : Alexandre VAILLANT

ALEX rappelle et ce n’est pas nouveau, qu'il y a depuis longtemps, une
carence, au niveau de I'entretien du terrain, la réunion publique du 6 décembre
2019, organisée par I'AS a fait bouger les choses, notamment au niveau des
bunkers et des greens.

Il faut souligner, que ID WERDE est le sous-traitant de BG, par ailleurs
curieusement la CUD se réserve I'élagage et I'abattage des arbres, ce qui
semble original, car au niveau de la Direction & la CUD, en charge du goff, il n'y
a aucun personnel golfeur ,de ce fait ce point précis ( abattage des arbres)
ne peut étre aborder , en toute connaissance de cause et de besoin.

Il informe ’Assemblée, que la réunion de travail mensuelle — c’est un acquis du
6 DECEMBRE 2019 -est prévue ce lundi matin 3 février, entre I'AS et BG,
représenté par MARINA et XP.

Il déplore que XP rencontre I'aprés-midi , EMMANUEL PETITPREZ , sans que
I'AS soit conviée , ce qui ne peut gu'entraver 'échange d’informations , affaire
a suivre ...

Il rappelle qu'un cahier est a la disposition des golfeurs /golfeuses a I'accuell,
pour toutes leurs suggestions.

COMMISSION DAMES : Marie-Jo DECOSTER

Cette année fut trés riche en événements.

En effet dés le printemps 2019, nous avons participé a la qualification pour le
challenge de printemps, nous avons rempli notre contrat puisque nous avons
accédé 2 la finale pour la montée en 1ére série, mais nous avons échoué et
sommes restées en 2nde série, c’est une compétition de la ligue qui regroupe
tous les golfs de la région des Hauts de France.

Toujours en compétition ligue, nous participons massivement au challenge
d’hiver qui regroupe trois poules, la poule Beffroi, la poule Cathédrale et la
poule cote d’Opale, ces compétitions ont lieu le jeudi au nombre de 5 en hiver
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" et aprés nous nous retrouvons toutes pour la finale , en 2019 nous sommes
allées au Golf de Mont ST Aignan et nous étions 10 dames a représenter le golf

de Dunkerque sur les 17 dames inscrites au challenge.

Puis dans I'ordre, Challenge d’été Cote d’Opale, 18 dames se sont inscrites &
savoir 5 rencontres sur les golfs du littoral avec un classement individuel et un
classement par équipe. Nous avons repris le trophée gue nous avions cédé en
2018 au Golf de Saint Omer et nous espérons bien le garder en 2020.

Compétition fédérale, cette année nous sommes allées fin septembre sur le golf
du Havre Octeville.

Nos joueuses ont bravé la pluie, la tempéte des conditions météorologiques
désastreuses, nous avons fini 6éme sur 14 équipes engagées.

Maintenant, je vais vous parler de la coupe dames des hauts de France et de
la coupe dames Séniores des hauts de France, nous avons une équipe
engageée dans ces deux compétitions. Pour l'instant dans les deux compétitions
nous n'avons perdu aucun match, bravo Mesdames pour votre combativité,
votre courage malgré bien souvent de mauvaises conditions météo, mais nous
allons a ses rencontres dans la joie et la bonne humeur. Je peux vous assurer
que toutes les dames ont une bonne mentalité d’équipe et de battantes pour
défendre notre club.

Et je finirai enfin par les rencontres du lundi aprés-midi, Rendez-vous a 13 H 45
pour toutes les dames qui le désirent, tous index confondus dans la joie et la
bonne humeur.

Comme toutes les années, nous nous sommes réunies autour d’'un bon repas
préparé par Thibaut afin de féter avec quelques jours d’avance les fétes de
Noél et de Nouvel An ;

Merci pour votre attention

COMMISSION SENIORS : André LACOMBE

Les Seniors (femmes et hommes de plus de 50 ans)

e Licenciés : 524 pour 860 licenciés
430 hommes, 94 femmes avec 249 vétérans (en augmentation constante)

Les lundis du CIS (Challenge Inter club Seniors)

Compétition mixte par équipe qui nous fait découvrir les clubs de la région.

7 rencontres dans l'année toujours le lundi ; I'équipe peut comporter 15
joueurs d'un index maximal de 36 ramené a 28._,

===



" Les 6 meilleures cartes de 'équipe sont retenues pour un classement BRUT et
NET
18 clubs ont participe.

En 2019, Dunkerque est représenté par 38 joueurs dont 8 femmes, avec 107
cartes. Stabilité par rapport a 2018 (41 joueurs et 111 cartes),

En résultats avec larrivée de joueurs mieux classés, nous progressons
nettement,

DUNKERQUE finit 11° en BRUT et gagne une place avec un écart de 200 points
par rapport au premier contre 300 en 2018. En NET, nous passons de la 12° ala
5° place avec seulement 26 points d’écart.

L 'Association Sportive a renouvelé sa participation de 10€ par joueur qui se
déplace a I'extérieur.

Ce geste est trés apprécié et compense la cherté de certains déplacements
comme SALOUEL.

Félicitations a Jacques ANDRIES et André CHESNEAU pour leur assiduité et
leurs belles performances

En 2019, nous démarrons a DUNKERQUE le 23 mars, puis LE TOUQUET B le
27 avril, ARRAS le 18 mai, a nouveau DUNKERQUE le 15 juin, MERIGNIES A
le 7 septembre, WIMEREUX le 28 septembre, et BELLE DUNE le 12 octobre.

Les tarifs 2019 ont été fixés a 53€ pour le package green-fee et restauration.

Les mardis de la COTE D’OPALE

Compétition amicale individuelle, ouverte a tous et a toutes qui permet de jouer
toute 'année (sauf juillet-aolt) sur d'autres terrains a des tarifs trés attractifs
(Green-fee & 32 €).

On choisit ou non de rentrer sa carte. Une dotation récompense les meilleurs.
Dunkerque recoit a 6 reprises et les dunkerquois sont nombreux a s’inscrire.
Merci 2 André CHESNEAU pour son aide efficace,

Nous nous déplacons & Wimereux - Hardelot- Saint Omer -Belle Dune- Nampont
et Ruminghem,

En hiver nous aimons bien jouer a Belle Dune, Hardelot et Wimereux ou les
terrains sableux sont trés agréables.

André Lacombe émet le souhait, que 'un des membres élu du Comité prenne en

charge cette commission, lui-méme n’étant que membre honoraire, au titre
d’ancien président de I'As.

BY TROPHY — Bilan Edition 2018

Principes du By-Trophy :




Compétition régionale interclub ouverte aux joueurs de 1% et 28me séries
(hommes et femmes), membres de I'association sportive. Formule de jeu en
StableFord individuel sur 6 rencontres régionales du printemps jusqu'a
Pautomne de chague année (un en moyenne vendredi par mois sauf I'été) avec
au final un classement par club.

12 clubs de la région participent a cette compétition.

Retour sur la saison 2019 :

138 participations individuelles en 2019 (+8%).

41 joueurs différents de I’AS ont participé (environ 17% des membres adultes)
43% en 1° série / 57% en 2°™® série

Classement 2019 : Dunkerque se classe 5™ /12 (3*me en 2018) avec 2 993
points & 112 points du podium.

Nos joueurs ont joué en 2019 dans I'ordre des 6 rencontres de la saison a
Dunkerque, Mérignies, Dunkerque, Olhain, Lille et StOmer (suivi d'une finale a
Lille sur invitation des 10 joueurs les plus assidus)

Budget - Dépenses 2019 /1 000 €TTC .

- Notre Association Sportive nous a accordé en 2019 un budget de
fonctionnement de 1000 € TTC. Ce budget a permis de financer les
Droits de jeu individuels a hauteur de 3€ pour les 148 participations,
finale incluse soit 444 €TTC de droits de jeu au final.

- Nous avons également organisé et financé 'édition 2019 du ByTrophy
« Jeunes » sur notre golf le 29 juin 2019 pour 150,51 €TTC (accueil et
encadrement de 24 jeunes & familles des clubs de la région : Kit d’accueil
/ Remise des prix & lots / Pot de cldture). Evénement rendu possible
grace a l'aide de BlueGreen et des partenaires de I'évenement
(Association ByTrophy, EDF, CNPE, Céline&Roland).

- En novembre dernier nous avons organisé un Cocktail de fin de saison
sur notre club house pour un budget de 200 €TTC et effectue a cette
occasion un réassort de tenues pour nos joueurs Polo & Pull pour 155
£€TTC (Participation de notre AS a hauteur de 15€/pull et 10€/polo —
commande de 5 pull et 8 polos)

Dépenses totales 2019 = 949.51 €TTC

Le By-Trophy remercie notre association sportive de soutenir cette
compétition interclub qui s’adresse a 'ensemble de nos joueuses et joueurs
toutes séries confondues, souhaitant avoir 'opportunité de s'évaluer sur les
terrains de la région dans une ambiance d’équipe sympathique

La prochaine saison 2020 :

Cette saison nous avons bien l'intention de retrouver le podium en
surclassant les nombreux clubs de la métropole lilloise. Désormais nous
prévoyons avant chaque rencontre de nous retrouver autour du putting green

du club héte pour faire une photo d’équipe et rappeler les objectifs du jour et
c’est 20 minute avant les départs pour les Tee. -
G =




En 2020 nous mobiliserons de nouveau I'ensemble des joueurs de
I'association sportive par une information continue et réguliere par email comme

en 2019 et par affichage au golf.

Notre calendrier By-Trophy 2020 (25 joueurs maximum par rencontre priorité
aux joueurs assidus a I'extérieur pour les rencontres a domicile)

- 03/04/20 Golf de Olhain a 13h

- 17/04/20 Golf de Dunkerque a 0Sh
- 15/05/20 Golf de Lille a 08h

- 05/06/20 Golf de Dunkerque a 0%h
- 26/06/20 Golf de Mérignies a 09h
- 18/09/20 Golf de Mormal a 09h

L’organisation du By-Trophy Dunkerque vous remercie pour votre confiance
et souhaiterait voir I'’AS confirmer en 2020 son soutien financier a travers un
budget de fonctionnement au minimum identique a celui de 2019.

COMMISSION ANIMATION ET COMMUNICATION : Martine THOMAS

La commission a eu pour objet :

-la rédaction des comptes rendus du Comité, qui s'est réuni 12 fois, dés leur
approbation par le comité lors de la réunion (N+1), les comptes rendus sont
mis en ligne sur le site et affichés au club house, par ailleurs la directrice du golf
est invitée aux réunions ainsi que toute personne, qui par son expertise est
susceptible d’enrichir les débats, ce qui permet des échanges fructueux .

_'annonce au niveau du site des compétitions, la rédaction des articles, les
photos, s'y rattachant sont réalisés par I'AS .

| ’affiche relative aux compétitions(inscriptions)est du ressort de Blue green,
ainsi que les informations relatives aux départs et aux résultats (site AS et
tableau affichage accueil).

-I'organisation en collaboration avec les autres membres du comité, du
recrutement de commissaires bénévoles, parmi les joueurs et joueuses de
Dunkerque, afin d’assurer les départs- starter- ou pour sécuriser les points
stratégiques lors des épreuves fédérales : Grand Prix de Dunkerque - Mid
Amateurs 4éme Division Messieurs .

-I'organisation du challenge d’hiver, d’été, de la compétition des RESTOS du
Cceur, de la Coupe du Président, de la compétition Beaujolais, du Safran et de
la Cambuse en partenariat avec Blue Green.

-le suivi de la convention AS/B i
tion AS {9:17»

—
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Compte tenu de la nouvelle DSP entrée en vigueur le 1°" Janvier 2019, une
nouvelle convention doit étre signée entre les parties, fait nouveau, la
convention est devenue tripartite, en la personne de la CUD.

Trois réunions, ont eu lieu entre 'AS et BG, ce dernier se chargeant de
communiquer les informations a la CUD, une derniére version a été élaborée
début janvier 2020 et transmise a la CUD, le document devrait pouvoir étre
signé rapidement.

Durant I'année 2019, c’est 'ancienne convention, qui a continué de s’appliquer.

-le suivi des formations pour les bénévoles des Golfs de la ligue de Hauts de
France

-EOC (organisateur d’épreuves de club) -deux inscrits-

-ASBC (animateur sportif bénévole club) — trois inscrits

-lorganisation d’une assemblée générale extraordinaire le 3 MARS 2019
(modifications des statuts et du réglement intérieur — nouvelles élections )

COMMISSION DEBUTANTS : Nathalie GOOSSENS

Cefte année révolue avec les débutants a été négative : peu d’inscrits ou pas
du tout.

Quand il N’y avait qu’un inscrit, j'ai proposé de jouer un parcours ensemble a un
autre moment, moment partagé et apprécié. Ce n’est donc pas que je ne me
suis pas occupée des débutants, ce n'était plus visible tout simplement.

Je pense qu’il serait judicieux de repenser la formule d’accompagnement : en
tous les cas, changer 'heure de départ : trop de joueurs arrivent juste a temps,
ou nous rejoignent sur le parcours s'ils viennent.

Je trouve difficile de demander a d’autres golfeurs de venir pour accompagner
les débutants sans étre certaine que ce sera nécessaire sachant que le
dimanche est le jour par excellence a passer en famille ou a faire une grasse
matinée.

Nombreux sont les golfeurs qui prennent un départ ou s’entrainent le dimanche-
matin pour étre & temps a la maison pour rejoindre leurs proches. Le choix est
vite fait : jouer au golf/s’entrainer avec les copains ou accompagner les
débutants....

Mea culpa : et oui, je suis un peu perdue, Jérémy m’a été d’'une énorme aide
avec les débutants, en privé, il m’a aidé et demandé aux débutants d’étre
présent a la compétition de fin du mois.

2. Rapport financier ; Patrick DELATTE

RAPPORT SUR LES COMPTES ANNUELS ARRETES AU 31 DECEMBRE
2019 DE L’ASSOCIATION SPORTIVE DU GOLF DE DUNKERQUE

Mesdames et Messieurs,

e
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Tout au long de I'année 2019, je me suis assuré de comptabiliser les produits et
charges correspondants a l'activité de notre association.
Je vous présente ceux-ci, ainsi que le budget prévisionnel 2020
D’autre-part, a la demande du Président Mario ROSSI, j'ai présenté ceux-ci &
Marc DUCOURANT.
En exécution de cette mission, Marc DUCOURANT a vérifié I'exactitude des
comptes de produits et charges et leurs incidences dans les comptes de bilan.
Marc DUCOURANT a constaté :

e Que les produits et charges comptabilisés aux comptes des banques, ainsi
que les comptes de régularisation de fin d’année étaient assortis des pieces
justificatives.

e L’exactitude des soldes des comptes bancaires en les rapprochant des
relevés émis par la banque.

A lissue de ses travaux qui ne constituent pas un audit, Mac DUCOURANT a
conclu que les comptes de résultats et les comptes repris au bilan sont sinceres
et véritables.

Les comptes 2019 font apparaitre un bénéfice de 3 721.09€, la trésorerie est de
18 542.09€.

Je repasse la parole au Président Mario ROSSI pour I'approbation des comptes
2019.

A la demande du président, L’Assemblée générale approuve les comptes, on
note une voix contre, et une abstention .
Le quitus est donné au trésorier,
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ASSOCIATION SPORTIVE GOLF DE DUNKERQUE

|

l
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COMPTES 2019

RECETTES 23346,44 € 2334644 €
COTISATIONS AS 9786,00€
SUBVENTION BLUE GREEN 3359,00€
REMB FRAIS ARBITRE 299,30 €
DROITD DE JEU 1408,00€
INTERET LIVRET 107,14 €
HANDIGOLF 1500,00 £
GREEN ESPOIR 132,00€
KIWANIES 1720,00€
LIONS CLUB 540,00 €
MERCEDES 225,00€
OCTOBRE ROSE 600,00 €
PITCHCUP 2 600,00 €
RESTO DU CCEUR 610,00 €
ROTARY 460,00 €

DEPENSES 19 625,35 €
ADMINISTRATIVES 2378,03€
ASURANCES 408,59 €
FOURNITURES ADM. 257,95€
RECEPTIONS AS | 95,90 €
COTISATIONS FFG 241,00 €
TELEPHONE INTERNET 540,00 €
FRAIS DE BANQUE 63,99 €
OPEN BAR DEBUTANTS 74,30 €
FRAIS AG | 466,39 €
HEBERGEMENT SITE 61,04 €
POSTE | 72,87 €
DEPLACEMENTS AS 96,00 €
EQUIPES ET GRAlNS PRIX 17247,32 €
DAMES 1109,74 €
IMESSIEURS 4854,80 €
ECOLE DE GOLF 46,15€
COMPETITIONS 1232,49€
PART BY TROPHY 963,85€
PART CIS 840,00 €
HANDIGOLF 1538,29€
CARITATIVES 6662,00€
RESULTAT BENEFICIAIRE 3721,09€
BANQUE AU 31/12/2019 2716,54 € |(arecevoir1215,43€)
LIVRET | 15 825,55 € 11
TOTAL TRESORERIE 18542,09 €




BUDGET PREVISIONNEL 2020

RECETTES 27 880,00 € 27 880,00 €
COTISATIONS AS 10 000,00 €
SUBVENTION BLUE GREEN 3500,00€
REMB FRAIS ARBITRE 300,00 €
SPONSOR 3 500,00 €
DROITD DE JEU 1 500,00 €
INTERET LIVRET 80,00 €
HANDIGOLF 2000,00€
CARITATIVES 7 000,00 £
DEPENSES 27 880,00 €
ADMINISTRATIVES 3180,00€
ASURANCES 440,00 €
FOURNITURES ADM. 300,00 €
RECEPTIONS AS 100,00 €
COMMUNICATION 600,00 €
COTISATIONS FFG 250,00 €
TELEPHONE INTERNET 540,00 €
FRAIS DE BANQUE 100,00 €
OPEN BAR DEBUTANTS 300,00 €
FRAIS AG 300,00 €
HEBERGEMENT SITE 70,00 €
POSTE 80,00 €
DEPLACEMENTS AS 100,00 €
EQUIPES ET GRANS PRIX 24700,00€
DAMES 1500,00 €
MESSIEURS 5000,00 €
ECOLE DE GOLF 5000,00 €
COMPETITIONS 2 000,00 €
PART BY TROPHY 1200,00 €
PART CIS 1000,00 €
HANDIGOLF 2 000,00 €
CARITATIVES 7 000,00 €
RESULTAT BENEFICIAIRE - €




Rapport moral : Mario Rossi

Rapport moral : Mario Ross;
BILAN 2019

Les quelques mots, qui vont suivre me permettront de repréciser, si besoin était
les contours de notre action au sein de I'AS, de m’arréter quelques instants sur
les faits marquants de 2019, et de revenir en quelques mots sur 5 ans de

présidence.
LES CONTOURS DE NOTRE ACTION

Je vous rappelle que le montant de la ¢

otisation AS n’a pas augmenté en

2019(adultes : 40 €uros, couples : 60 euros, enfants de moins de 18 ans et
debutants 1 er année - 15 euros) gratuité pour les jeunes de I'école de golf.
Par ailleurs | ‘adhésion a 'AS est systématiquement proposee avec la licence

FFG, par les hétesses de I'accueil.

Le périmétre de fonctionnement de I'AS
membres du comité en vous présentant
commissions.

LES FAITS MARQUANTS EN 2019

est celui, que viennent d'évoquer les
le bilan annuel des différentes

On aurait pu réver qu'avec le début de la nouvelle DSP, tout changerait mais
les années se suivent et se ressemblent, la préoccupation de cette année a

encore eté : L'ETAT DU TERRAIN.

Le 24 février 2019 un certain nombre d’entre nous avons participé au nettoyage

du sous-bois a droite du trou n°5.

Aprés beaucoup de discussions avec Marina et XP et de rendez-vous manqués

avec Emmanuel Petitprez (green kipper) , une réunion tripartite (AS, Blue

_Green et IDVERDEia pu enfin avoir liey
surveillance etlan

le 19 juin, un constat a été dressé, Ia

cessité de redimensionner les greens et les bunkers pour

les remettre aux dimensions d’origine, les tontes réguliéres 3 assurer pour

les fairways et les roughs.

Mais apreés les vacances d'eté rien n’av

ait bougé. Les greens n’ont pas été

arroses suite a un probléme technique, et coup du sort, il a fait chaud, en été. _.

-

Lassé de cet état de fait, le comité a adressé un courrier recommandé 3
MARINA (copie CUD et IDVERDE) Ie 22 OCTOBRE, afin de lui faire part de

notre mécontentement.
La réponse de BG n’est intervenue, que

le 8 novembre, entre temps, avec

Faccord du bureau dy Comité, javais décidé de faire une réunion publique
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1 ouverte a tous les abonnés, afin de discuter de I'entretien du terrain des
vestiaires, des douches, du nettoyage du parking etc...

La réunion publique du 6 décembre a réuni 65 participants. Mariana et XP
etaient présents, la CUD brillait par son absence (pour info la réponse de la
CUD a notre courrier d’octobre 2019 a été rédigée et envoyée en janvier 2020)
.., BG n'a pas jugé bon de se faire assister par un représentant d'IDVERDE
son sous-traitant. |1y a eu beaucoup d’échanges, avec bon espoir que toutes
Ces remarques seront prises en compte par les divers intervenants.

Le principe d’une réunion mensuelle BG / AS sur le théme du terrain a été
acquis.

La Voix du Nord et le Phare ont relayé cette réunion.

Il est vrai que depuis Octobre beaucoup de travaux ont été réalisés : hasard ou
necessité ?

Espérons que cette avancée continuera, & mon avis la présence d’un green
Kipper permanent est indispensable pour un golf de 27 trous, pour ne pas
retomber dans les mémes errements.

Les pro Marjolaine et Jeremy nous ont quitté, et nous avons eu le plaisir
d’accueillir PATRICK RAULT. Nous avons mis en place un partenariat avec lui
et la commission jeunes de I'école golf, pour mettre en place une stratégie
permettant aux nouveaux talents d’éclore.

Le nouveau pro annoncé est arrivé comme prévu aujourd’hui.

Nous participons aussi aux réunions régionales de la ligue des Hauts de
France.

Dans la rubrique nécrologique, en 2019, un golfeur nous a quitté : Guy Finot,
qui était parti habiter dans le Sud, mais il a longtemps arpenté les greens de
Dunkerque, il a été I'organisateur durant des années de Ia compétition SNSM
et faisait partie de 'association des PIGEONS des RUES, une pensée émue
accompagne ses proches ce soir..

-ACTIONS 2020
La continuité de 'ensemble des actions de I'’AS, notamment en direction des
Jeunes, des nouveaux golfeurs et de 'ensemble des abonnés, en partenariat
avec BG.
Un autocollant (2020) & apposer sur votre badge As vous est proposé.

L’ensemble sera du ressort du nouveau comité.
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' RETOUR VERS LE PASSE ...
Quelques mots sur ses cing années de présidence, je retiendrai

-"augmentation du nombre d’inscrits & 'AS passé de 195 en 2014 a 287 en
2019, avec la mise en place notamment de la gratuité pour les jeunes de I'école
de golf.

-la participation de I'AS (dotation financiére) pour le By trophy et le Cis . qui a
permis

d’encourager le plus grand nombre de joueurs & participer a ces compétitions,
la seule contrainte étant d’étre inscrit a I'AS.

-la mise en place d’une charte des équipes, discutée et votée en Comité.

-le toilettage des statuts et du réglement intérieur, avec une structure renforcée
pour les élections.

-le fait d'étre devenu un interlocuteur incontournable, (au niveau de BG) en ce
qui concerne les problémes de terrain, en apportant nos connaissances de
golfeurs et 'expérience des années, a noter aussi nos interventions pour les
balles de practice, les tarifs de I'école de golf .

-le respect de la convention, avec la rétrocession par BG des 5 euros, de droits
de jeux, si les joueurs ne sont pas inscrits & I'AS.
-un site informatique AS opérationnel

-J'ai aussi eu droit a une valse des directeurs : Vivien — XP — Kieran — Marina,
ce qui nécessite une bonne dose d’adaptabilité de part et d’autre d’ailleurs. ..

J'ai regretté de ne pas avoir été invité aux réunions CUD/BG, pour apporter
notre expertise, puisqu’a la CUD il n'y a personne, parmi ceux qui gérent ce
dossier, qui soit compétant en golf.

Je voudrai dire aussi a notre gestionnaire, qu'il se laisse trop guider par I'aspect
financier et ses impératifs de rentabilité. « Augmentation cotisation, prix
pratiqués au bar exorbitant ..... » Nous ne sommes pas des vaches a lait.

Je remercie tous les membres du comité, qui ont été & mes codtés au fil de ces
5 annees, Vous avez toujours été notre priorité pour que vous puissiez jouer au
golf dans les meilleures conditions possibles.

Les réunions furent un lieu de discussion parfois houleuses certes mais
constructives, loin de toute idée de république bananiére, chaque force vive a

pu travailler et s’exprimer.
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Au nom des joueuses et joueurs, membres de 'AS, en mon nom et au nom du
comité, je voudrais remercier, Marina, directrice et XP directeur régional, qui
nous a aussi apporté beaucoup en débarquant au golf de DK le 1° juillet 2015
les relations ont été parfois tendues tout en restant courtoises et une écoute
réciproque a permis d’avancer ...

Merci aussi & 'ensemble de son équipe (accueil, restaurant, jardiniers) ils
travaillent pendant que nous nous amusons. ..

Avant de passer aux questions diverses et aux résultats des élections, je cede
la parole a MARINA.

Marina souligne qu’elle est & Dunkerque depuis 15 mois, et qu’elle commence a
prendre ses marques...

Elle annonce quelques projets pour 2020 :

-pour Blue Green : au niveau du practice : drainage et mise en place de la
nouvelle technologie’ top tracer’, labellisation bio — diversité pour le

terrain, l'arrivée d’'un nouveau pro (présenté en début de réunion), et aussi un
starter -commissaire début MAI ...

-pour la CUD :

-en 2020 curage des fossés (Vallieres), plan d’abattage des arbres en
conciliant, trois aspects : sportif, harmonie forestiére et environnement ...

-en 2021 : arrosage des greens : gros travaux prévus a ce niveau, ce qui
devrait permettre notamment avec des installations neuves un arrosage correct
des greens I'été, rien n'est prévu et ne sera prévu pour I'hiver.

Je vous propose de passer aux questions diverses.
NATHALIE DEHOUPE :

Combien de jardiniers travaillent sur le terrain ?
Réponse de Marina :

4 actuellement

ALAIN BRELEAU

Que faire pour éviter les tees cassés et non ramassés sur les départs, les
divots sur les fair way et les pitchs non relevés sur les greens ?
Réponse de Marina :

Seuls les golfeurs et golfeuses peuvent répondre ...

ANDRE LACOMBE :

Le départ du 17 du Vauban est mal placé au niveau des boules jaunes
(probléme récurrent), quelle solution ?

Réponse de Marina

Rien n’est prévu au budget 2020 pour refaire ce départ, proposition : il faut
aligner le départ « jaunes » avec les « blanches «.
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ﬂ Marie Bernadette Blomme demande ,que le départ « DAMES », trou numéro 4
Valliéres soit revu , est-il trop avancé ?

MICHEL DEMET

Il est inadmissible, qu’aucun membre de la CUD n’ait participé a la réunion
publique du 6 DECEMBRE.

Par ailleurs étant propriétaire du terrain, la Cud se doit d’assurer un terrain
correct méme I'hiver, notamment en amenant du sable sur les trous qui
présentent beaucoup d’humidité (ex le 8 VAUBAN ). le golf étant construit, faut-
il le rappeler sur une décharge , I'As doit obtenir un rendez-vous 2 la Cud
pour présenter ses arguments, et connaitre les sommes allouées , pour
I'entretien du golf, dans un souci de transparence.

Marina

Ces points ont déja été évoqués, et devraient faire 'objet de réunion ultérieure
notamment avec 'AS.

Ilvan Georges souligne que certaines places de parking devraient étre
redimensionnées.

Le président remercie les membres de 'assemblée pour leur attention et
proclame le résultat des élections.

Cette année a lieu une élection pour renouveler une partie des membres du
comité
3 postes sont @ pourvoir pour une durée de 3 ans :
Les candidats sont :
-Bruno BLANCKAERT
-Christophe BUTIN
-Nathalie DEHOUPE
-Yannick GENIN
-Michel LEIGNIEL

142 VOTANTS
Le bureau de vote est préside par Arnaud Charron, assiste de Marie Jo
Decoster et Serge Allentin , il est ouvert de 15H & 18 H

SONT élus dans l'ordre :

-Michel LEIGNEL avec 114 VOIX (pour 3 ans)
-Yannick GENIN avec 104 VOIX (pour 3 ans)
-Nathalie DEHOUPE avec 63 VOIX (pour 3 ans)

Ne sont pas élus ;

Bruno Blanckaert :61 voix
Christophe Butin :52 voix

et sont inscrits sur une liste d'attente
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LA PROCHAINE REUNION DU COMITE AURA LIEU le mardi 4 FEVRIER 3
18H POUR L'INSTALLATION DU NOUVEAU BUREAU

L’ordre du jour du comite étant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, la séance est levée a 18H 45.

SIGNATURE
LE PRESIDENT LA VICE PRESIDENTE LE TRESORIER

MARIO ROSSI MARTINE THOMAS PATRICK DELATTE

B
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